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Kooperation erschliet neue Markte

Das Hotel Ramada Innsbruck Tivoli méchte sich als Drei-Sterne-Superior-Hotel positionieren, die vorhandene

Hotelstruktur sinnvoll ergédnzen und arbeitet eng mit regionalen Lieferanten zusammen

wei Jahre hat es gedauert. 18,5

Mio. Euro wurden investiert, Mit
Dezember 2011 erdffnete das Ho-
tel Ramada Innsbruck Tivoli. ,Wir
haben mit dem Verkauf der Zim-
mer bereits im Frithjahr begonnen
und sind mit der Auslastung sehr
zufrieden”, erkldrt Gesellschafterin
Sandra Neukart vom Hotelbetreiber
RIMC Austria. Mit der benachbar-
ten Olympiaworld und der Sports
Clinic Austria habe man bereits Ko-
operationen geknupft. ,Netzwer-
ken ist wichtig. Wir sind ein_offenes
Haus und méchten das auch gerne
zeigen”, erklart Hartmut Geese, ge-
schaftsfihrender Gesellschafter der
RIMC Austria GmbH.
Statt der tblichen Bilder und Blu-
menarrangements besticht das Ra-
mada Tivoli, das eine Drei-Sterne-
Superior-Zertifizierung anstrebt, mit
klarem Design. Der lokale Kinstler
und Unternehmer Alexander Pra-
chensky entwickelte das Kunstkon-
zept mit Sportmotiven und Sehens-
wiirdigkeiten aus der Tiroler Kultur.
An den Winden in den Gingen fin-
den sich bekannte und modern in-

terpretierte Motive wie zum Beispiel
Nordkette oder Kristallwelten. In den
eleganten Designzimmern findet sich
der einzige , Design-Schnérkel”, die
Schirme der Designstehlampen sind
mit einem Skifahrermotiv versehen.

Das gelbte Auge erkennt
die lediglich angedeuteten
Konturen sofort: Es ist Franz
Klammer in seiner legendér-
en Hocke wihrend seiner
Siegesfahrt vom Patscher-
kofel im Jahr 1976.

Regionale Lieferanten
Fir den Innenausbau und ==
das Interieurdesign zeich-
net die Firma Bachhuber
verantwortlich. Alle 159
Zimmer, davon zehn Stan-
dard-EZ, 113 Standard-DZ, acht
Standard Superior, 14 Business, fiinf
Junior-Suites, drei Appartements,
vier Appartements mit Kitchenette,
zwei Business-Appartements, verfii-
gen Uber Dusche oder Bad, Minibar,
Telefon, Safe, Flachbildschirm und
kostenlose WLAN-Nutzung.

Zur Verfligung stehen weiters zwei
Zimmer in behindertengerechter
Ausfiihrung, zehn behinderten-
freundliche Zimmer, eine hoteleigene
Tiefgarage mit 57 Stellplatzen sowie
ein Busparkplatz. Das Friihstiicksres-
taurant in der elften Etage bietet 74
Sitzplétze (erweiterbar auf 138 Plat-
ze). Die Terrasse (Sommerbetrieb)
bietet weitere 36 Plitze. Das Bistro
im ErdgeschoB bietet 50 Plitze, dazu
kommt eine AuBenterrasse mit 68

Platzen. Die vier kombinierbaren Se-'
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Das moderne Ambiente soll vor allem Ge-
schiftsreisende sowie Stidte-, Kultur- und
Sporttouristen ansprechen

Foto: RIMC

minarrdume in der 11. Etage bieten
Platz flr bis zu 86 Personen.

Die Bistrokarte bietet zum Start klei-
ne Kostlichkeiten wie italienisches
Gedeck (Oliven, Olivens! & Ciabat-
ta), Mozzarella Caprese, Carpaccio
vom Rinderrlicken, kleines Wiener
Schnitzel vom Milchkalb, Tiroler
Graukése-Schlutzkrapfen oder Top-
fen-Nougat-Knédel.

«Wir achten darauf, eng mit regio-
nalen Lieferanten zusammenzuar-
beiten. So kénnen wir in unserem
Bistro eine echte Tiroler Jause ser-
viert am Holzbrett anbieten”, erkldrt
Hartmut Geese. Auch das Brot liefert
eine Tiroler Backerei.

Neue Arbeitsplitze
«Wir sind Uberzeugt, dass in Inns-
bruck ein wirklich gutes Drei-Sterne-

Hotel mit diesen Ausstattungsmerk-
malen eine sinnvolle Ergdnzung zur
vorhandenen Hotelstruktur ist und
auch wirtschaftlich erfolgreich sein
wird", betont Hartmut Geese. Das
Hotel Ramada Innsbruck Tivoli wird
von der RIMC Austria Hotelmanage-
ment & Consulting GmbH langfris-
tig betrieben. Seitens der RIMC
entschloss man sich fiir die Marke
.Ramada", weil diese die Werte des
neuen Hotels am besten widerspie-
gelt. %

Sandra Neukart, bei der RIMC Aus-
tria verantwortlich fir den Bereich

Verkauf und Marketing: ,Ramada
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signalisiert dem lokalen, nationalen
wie internationalen Gast hohe Qua-
litdt zu einem attraktiven Preis. Wei-
ters steht der Name Ramada fiir in-
novative Architektur und modernes
Design. Mit diesem Franchisepartner
wollen wir zusétzliche touristische
Mérkte erschlieBen.” Mit der Erdff-
nung des Hotels Ramada Innsbruck
Tivoli entstehen 40 neue Arbeitsplit-
ze. ,Wir sind ein Ausbilderbetrieb
und haben einen HGA-Lehrling auf-
genommen.* Fiir die junge Direkto-
rin Magdalena Froner ist der regio-
nale Bezug bei der Personalauswahl
sehr wichtig. BARBARA EGGER




